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EJES
PRIORIZADOS

Durante 2022, se priorizaron EJES de trabajo, que alinearon los
servicios de CREAR y sus programas.

Los mismos surgieron de un trabajo de diagnostico de la Agencia 'y
la red de Agencias.

Este 2023 se continua el trabajo iniciado profundizando acciones de
mMayor compromiso.

FORMALIZACION
HABILITACION
COMERCIALIZACION
DIGITALIZACION

SEGMENTOS ENFOCADOS
SEGUN LOS ODS

Como Agencia de Desarrollo, no podemos estar ajenos a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible que definié la ONU para el 2030.
Estos 17 objetivos, intentan poner a las personas y a la naturaleza en

un primer plano, para proteger al planeta, garantizar el bienestar de

las personasy dar fin a la pobreza. Entre los objetivos se encuentran
lineamientos relacionados a la reduccion de la desigualdad, la inclusion,
el ambiente y cambio climatico, la innovacion, el cuidado de los recursos,
el fomento de la cooperacion y asociativismo, el trabajo decente y el
crecimiento.

CREAR debe ser motor de estos lineamientos e impulsar el desarrollo
desde la sustentabilidad, posibilitando que mas emprendimientos y

empresas transiten este camino.

Empleo Joven
Sustentabilidad
Genero Inclusion

Asociativismo



PROPONEMOS UNA NUEVA MIRADA
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NOS SUMAMOS AL DESAFiO DE GENERAR IMPACTO
Y SER PARTE DEL FUTURO DESDE:

CUIDAR EL PLANETA
IMPACTO AMBIENTAL coeoen

Sustentabilidad PROSPERIDAD PARA
LAS PERSONAS

c e+ IMPACTO SOCIAL

Desigualdad Social
y Econémica
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- PROMOVEMOS EL
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/IS CONIMPACTO SOCIAL

Y AMBIENTAL

a través de segmentos priorizados

>> INCLUSION
>> SUSTENTABILIDAD
>> INNOVACION
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SERVICIOS DE CAPACITACION
Y DESARROLLO

1. SERVICIOS DE CAPACITACION Y DESARROLLO
1. Campus Virtual
1. Oficina Virtual
2. Cursos Cortos
3. Trayectos
2. Capacitaciones Bimodales
1. Modulo Emprendedor
2. Preestablecidas
3. Encuentros Presenciales
1. Zona atlantica
2. Zona Andina
3. Zona Valle Medio
4. Zona Alto Valle
4. Asistencias Técnicas
1. Alimentos - Inti
2. Pymes en Géndola
3. Triple Impacto
4. Eficiencia Energética

1.1 Campus Virtual

Reorganizacién 1.1.1.0ficinas virtuales Base de datos de Mipymes de Rio Negro

Actualizacion y de cada agencia
ampliacién de
L?egl)z?;iztg T (e 1.1.2.1. Autoasistidos Asincroni

decursos. Se resuelven en poco tiempo, en 11.2.2. Sincronicos
busca de "atrapar" la atencién de
los/as visitantes

"Rutas de

que organizarian son agrupaciones légicas de dos 1'1'3'3 TRAYECTO plogtzzci,izjifn ’
a las diferentes 0 mMas cursos, es decir que hay un e L

propuestas de hilo conductor que los une el D

1.1.3.4 TRAYECTO mejora continua
1.1.3.5 TRAYECTO salud alimentaria
elaboracién de alimentos y bebidas

capacitacion.



1.2 Capacitaciones Bimodales

1.2.1. Médulo 1.2.1.1 EPS / Escuela Profesional Secundaria
emprendedor *1

Cursos mixtos,
Involucran la

virtualidad y la
presencialidad.

1.21.2 ATM, Aula Taller Movil

1.2.1.1 escuelas Secundarias Tecnicas / otras

Paquete de . o
capacitaciones conformaciones especificas

armadas

disponible 1.2.2. Manipulacién de alimentos y habilitaciones.

"Campus Virtual" Sistema impositivo y de fiscalizacién Provincial
Sistema Bancario

Sistema contable, impositivo y legal

Preestablecidas

Interaccién presencial
a través de tutores/as
guiando Practicas,

o casos testimonios
Adaptables a la region
o localidad que lo
demande.

Posibles socios

Ministerio de Salud — bromatologia
Agencia de Recaudacion tributaria
Banco Patagonia
Contadores / Abogados

1.2.1 MODULOS EMPRENDEDORISMO / Detalle

1.2.1 MODULOS
EMPRENDEDORISMO

Propuesta

Brindar Herramientas
de Emprendedorismo
a jovenes en las escuelas
secundarias, engrosando
su CV con conocimientos
para ser contratados por

Adaptacion de trayectos
seleccionados a médulos
para escuelas.

Generar
Empleo Joven

El crear brindara el

contenido del médulo, Facilitar el ingreso

pondra el CAMPUS CREAR
como soporte bibliografico,
monitorea el avance de las
tematicas a incorporar por
los alumnos y propondra
clases abiertas, visitas y

presentacion de casos testigos.

una mipyme rionegrina o
brindando las posibilidades
de generar un
emprendimiento propio.

al mundo laboral

Capacitar a jovenes



1.3. Encuentros Presenciales

Encuentros presenciales 1.3.1 Zona Atlantica

TERRITORIALIDAD DE LAS HERRAMIENTAS .
DIGITALES DEL CREAR 1.3.2 Zona Andina
Programa de Capacitaciones presenciales
en territorio para ensefiar la utilizacién y
maximo aprovechamiento de las
herraml.er.\tas dlgltal.es que ofre.ce crear 13.4 Zona Alto Valle
para solicitar y/o aplicar a sus diferentes

programas

1.3.3 Zona Valle Medio

1.4 Asistencias Técnicas

_— 6 | Me

Brindar acompaﬁamiento 1. 4.1. HABILITACIONES - INTI Hs de asistencia

en asistencia técnica para

avanzar resolutivamente

sobre problematicas 142 PYMES EN GONDOLAS ~ membresia
comunes. A través de la

contrataciéon de

especialistas en el tema

para que trabajen de 1.4.3 TRIPLE IMPACTO Hs de asistencia
manera personalizada

dentro de la empresa.

1.4.4 EFICIENCIA ENERGETICA Hs de asistencia



BENEFICIOS ECONOMICOS

w Beneficios econdmicos

CREAR acompana el crecimiento
de tu proyecto, con mirada social
y ambiental por medio de:

Lineas crediticias,
financiamiento para MIPYMES
en todas las etapas de su
desarrollo econémico

4
A

alallalial

Aportes No Reembolsables (anRrs)
de promocién y mejora
continuas para empresas.

EMQ EcoNOMiA cre"amr

2. BENEFICIOS ECONOMICOS
1. Lineas Crediticias

1. Programa Emprender

2. Programa Accion MiPyme

3. Programa Crear Stock

2. ANRs
1. Instituciones/municipios
2. Red De Agencias
3. MiPymes

2. BENEFICIOS ECONOMICOS
1. Lineas Crediticias
1. Programa Emprender
1. Emprender
2. Consolidar
3. Desarrollar
2. Programa Acciéon MiPyme
1. Fortalecer
2. Inversion en Logistica
3. Inversion en Industria Alimentaria
4. Inversion en radicacion en Parques Industriales
5. Grupos Asociativos
3. Programa Crear Stock



2. BENEFICIOS ECONOMICOS

2. ANRs
1. Instituciones/municipios
1. Eventos
2. Red De Agencias
1. Eventos
1. Propios
2. de participacion
2. Fortalecimiento Territorial
1. PAF (zona andina)
3. Fortalecimiento Institucional
3. MiPymes
1. Mejora continua
1. Garantia MiPyme
2. Competitividad
3. Ganar Valor
4. Codigo de barras
5. subsidio de tasa sobre crédito bancarizado
2. Promocién y Comercio
1. Fortalecimiento
1. Participacion en exposiciones/ rondas/misiones (nacional e
internacional)
2. Envio de muestras

BENEFICIOS ECONOMICOS

Accedé a una tasa preferencial y

personaliza tu CREDITO CREAR.

or Beneficios para MIPYMES, segin segmento
y perfil priorizado basados en ODS 2030 :

EMPLEO JOVEN
GENERO

DISCAPACIDAD
ASOCIATIVISMO

ENERGIAS RENOVABLES
INNOVACION Y TECNOLOGIA

RIONEGRO
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Grilla de evaluacion de tasa

La tasa a aplicar sera definida por evaluacion escalonada: autoevaluacion,
evaluaciénagencia local, evaluaciéon area de financiamiento agencia
provincial.

40%s/TNA
Tasa BCRA

. MES VENCIDO
conveniente

5 pts
menos

Tasa Preferencial de tasa

Tasa Preferencial
por acumulatoria
de Puntos

Formulario de Autoevaluacion Pyme -
calculo de tasa

Seguln segmento priorizado

- Joven

- Genero

- inclusion

- Asociativismo

Segun estructura / politicas aplicadas por la Mipyme
+» PROYECTO DE GENERO

«» PROYECTO IMPACTO SOCIAL

«»* PROYECTO IMPACTO MEDIO AMBIENTE

+» PROYECTO DE INNOVACION TECNOLOGICA




PROGRAMA GANAR
VALOR

“Sumar Inclusién para Multiplicar en
los resultados”

Destino:
Programa de Reintegro para que Mipymes rionegrinas puedan
reducir sus costos laborales en cargas sociales, al momento de

contratar nuevo personal.

Reintegro entre el 20% y el 100% del costo laboral por el plazo de 1 (un)
ano para la incorporacion de nuevo personal dependiendo de la
evaluacion técnica realizada por la Agencia Provincial CREAR

Evaluacion Técnica segun Criterios Priorizados

e generacion de empleo joven

e Cupos inclusivos
e capacitados en el Campus CREAR, Universidades rionegrinas o

instituciones educativas rionegrinas
e areas donde se incorporaran dentro de la MiPyMEs.

PORCENTAJE DE REINTEGRO

100% = Mas de 100 puntos
80% = igual a 76 y 100 puntos
60% = igual a 51y 75 puntos
40% = igual a 25y 50 puntos
20% = menor a 25 puntos

PROGRAMA GANAR .
VALOR — " COFINANCIAMIENTO DE |
COSTO 1ER INCORPORACION |
DE RRHH
FOMENTAR LA
CAPACITACION DE
JOVENES Y GRUPOS ——
VULNERABLES
RESULTADO "GANAR
GANAR"
\ - +empleo inclusive
-+ productividad
- +ventas
-+ crecimiento

- +ingreso per/capita



Agenda nacional de promocion
mipyme (a confirmar participacion)

*16° Expo Delicatessen & Vinos: Centro de
Convenciones Cérdoba

*1° Feria Internacional de Tecnologias y Materias Primas para la
Elaboracion de Helados, Pasteleria, Chocolates, Panificados, Pastas,
Pizza, Empanadas, Supermercados, Restaurantes, Bares, Food Service
y Catering - FITHEP Centro Expoalimentaria: Centro de Convenciones
Brigadier General Juan Bautista Bustos, Coérdoba

*17° Caminos y Sabores: Predio Ferial La Rural

*135° Rural Ganadera de Palermo: Predio Ferial la Rural

*17° FISA Bahia Blanca: Predio Ferial de la Corporacién

* Feria Puro Diseno: Predio Ferial de la Rural

* COAS Feria de las Naciones: Predio Ferial de la Rural



HERRAMIENTAS
FACILITADORAS

3. HERRAMIENTAS FACILITADORAS

1. De Promocién y Comercio
1. Vidriera
2. Guia Rume
3. Mapa interactivo de parques
4. Micros audiovisuales
2. Accesibilidad y manejo de servicios econémicos
1. Sistema de gestion Integral
2. Garantia por garantia
3. Ventanilla de E-pagos
4. Mapa financiero

Trabajo de
fortalecimiento en
Territorio

Resultados

Impulsar las compras

con perspectiva de

género

Disminuir la brecha de

desigualdad

+ mujeres

emprendedoras
visualizadas

Mujeres

GUIA RUME
Estrategia de posicionamiento y nuevas
adhesiones a la guia



RiONEGRO

crear
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